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KATA PENGANTAR

Buku Pedoman Pedoman Pelaksanaan Program Riset dan Inovasi Enhancing Quality
Education for International University Impacts and Recognition Program — World Class
University (EQUITY - WCU) Universitas Padjadjaran Tahun 2025 ini menjelaskan kebijakan
dan mekanisme pengelolaan hibah program tersebut di Universitas Padjadjaran (Unpad).

Buku Pedoman ini memuat uraian setiap skema hibah EQUITY - WCU yang di dalamnya
menjelaskan secara rinci tentang syarat dan tata cara pengajuan, penilaian proposal, monitoring
dan evaluasi pelaksanaan, serta pelaporan hasil kegiatan. Pedoman ini diarahkan untuk mengikuti
tema—tema riset yang mengacu pada bidang-bidang keilmuan (by subjects) pada QS World
University Rankings dan The Impact Rankings. Kegiatan riset harus dikaitkan dengan peta jalan
(roadmap) yang mendukung program percepatan hilirisasi dan komersialisasi hasil riset.
Kemitraan dengan para peneliti unggul di luar negeri menjadi syarat pengajuan di beberapa
skema hibah EQUITY-WCU. Hal ini bertujuan agar luaran hasil riset lebih unggul, berkelas
dunia, dan berkontribusi nyata bagi masyarakat. Lebih jauh, program EQUITY-WCU
diselaraskan dengan Rencana Strategis Universitas Padjadjaran 2024-2029 yang berorientasi
pada pencapaian visi “Menjadi pusat pendidikan dan pengetahuan inklusif berkelanjutan yang
berkelas dunia, untuk mendorong inovasi global dan menghasilkan dampak pada masyarakat.”
Oleh karena itu, setiap kegiatan riset dalam program ini diharapkan tidak hanya mendukung
peringkat internasional, tetapi juga memberikan kontribusi nyata terhadap peningkatan Kualitas
Sumber Daya Manusia (SDM), Kualitas Akademik, Inovasi Akademik, serta penerapan Good
University Governance (GUG) sebagai fondasi utama transformasi Universitas Padjadjaran.

Terbitnya Buku Pedoman ini diharapkan dapat meningkatkan mutu pengelolaan program
EQUITY - WCU di Unpad agar dapat dipertanggungjawabkan secara lebih baik tanpa

mengurangi kreativitas para pengusul dan pengelola riset.

Atas terbitnya Buku Pedoman ini kami menyampaikan ucapan terima kasih dan
penghargaan yang setinggi-tingginya kepada semua anggota tim penyusun serta pihak-pihak
yang berperan atas sumbangsih yang telah diberikan mulai dari menggagas dan menyusun sampai
dengan penerbitan.

Jatinangor, September 2025

Rektor,

Arief Sjamsulaksan Kartasasmita
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1. Latar Belakang dan Rasional

Dalam Rencana Strategis 2024 — 2029, Unpad mempunyai Visi “Menjadi pusat pendidikan
dan pengetahuan inklusif berkelanjutan yang berkelas dunia, untuk mendorong inovasi
global dan menghasilkan dampak pada masyarakat. Dalam rangka menjalankan visi
tersebut, Unpad mempunyai target menaikan ranking World Class University (WCU) secara
signifikan setiap tahun. Ranking WCU yang menjadi target utama Unpad adalah QS (WUR,
AUR, Subjects Ranking) dan THE (WUR, AUR, Subjects Ranking, IMPACT Ranking).
Budaya riset dan publikasi pada jurnal internasional bereputasi oleh para peneliti di
lingkungan Unpad perlu ditingkatkan secara signifikan guna memperbaiki ranking WCU.
Outcome riset berupa produk inovatif atau policy brief sangat penting untuk dihilirisasi
sehingga akan lebih terasa manfaatnya bagi masyarakat. Untuk itu, diperlukan program -
program unggulan di bidang riset dan inovasi dalam rangka meningkatkan ranking WCU

dan Unpad semakin berdampak bagi masyarakat.

2. Tujuan

Kegiatan ini bertujuan untuk meningkatkan dampak Unpad baik dalam skala nasional
maupun global dengan mempercepat pencapaian Universitas Padjadjaran sebagai WCU
melalui peningkatan peringkat di QS (WUR, AUR, Subject Ranking) dan THE (WUR, AUR,
Subject Ranking, Impact Ranking). Tujuan ini dapat berjalan paralel dengan fokus pada
peningkatan jumlah sitasi, rasio paper per fakultas, skor internasionalisasi, serta perluasan
kerjasama strategis dengan industri dan pemerintah daerah. Selain itu, kegiatan ini
mendorong peningkatan jumlah paten yang didaftarkan, kekayaan intelektual yang
dimanfaatkan oleh mitra, serta penyediaan lokasi pengabdian masyarakat (PPM) bagi
mahasiswa internasional sebagai bagian dari strategi internasionalisasi dan kontribusi sosial

universitas.

3. Ketentuan Umum

Pelaksanaan program riset Unpad harus mengacu pada standar penjaminan mutu riset Unpad

sesuai dengan rambu-rambu yang telah ditetapkan. Berkenaan dengan hal tersebut, DRHPM

Unpad menetapkan ketentuan umum pelaksanaan program riset yang diuraikan sebagai

berikut:

1) Ketua tim periset atau pelaksana adalah dosen Unpad, dan mempunyai Nomor Induk
Dosen Nasional (NIDN) atau Nomor Induk Dosen Khusus (NIDK) di Universitas
Padjadjaran.



2)

3)

4)

S)

6)

7)

8)

9)

Ketua tim periset atau pelaksana tidak sedang dalam melaksanakan tugas jabatan
pengelola di institusi pendidikan lain.

Anggota periset atau pelaksana adalah dosen yang memiliki NIDN atau NIDK,
sedangkan anggota periset atau pelaksana bukan dosen harus dicantumkan dalam
proposal.

Riset harus dilakukan di Pusat Studi, Pusat Riset, Pusat Unggulan atau langsung di
bawah DRHPM Unpad.

Proposal harus disahkan oleh pimpinan Fakultas tempat ketua periset bertugas sebagai
dosen tetap, diusulkan ke DRHPM Unpad dengan cara diunggah melalui laman
https://staffs.unpad.ac.id/

Usulan proposal dimungkinkan multi tahun sesuai dengan skema, dengan tetap
mengusulkan proposal lanjutan setiap tahunnya. Penentuan keberlanjutan tahun
berikutnya berdasarkan evaluasi capaian riset tahun pertama dan evaluasi proposal
lanjutan.

Luaran wajib dan tambahan tidak boleh double claim dengan hibah lain, dicantumkan
dalam proposal dan akan dievaluasi untuk mendapatkan persetujuan dari Universitas
melalui DRHPM.

Untuk luaran wajib berupa jurnal, maka status pengusul dapat tercantum sebagai penulis
pertama dan/atau penulis korespondensi.

Dosen yang sedang dalam tugas belajar dapat mengusulkan skema hibah sebagai
anggota apabila topik riset relevan dengan penyelesaian tugas akhir. Dosen yang sedang
tugas belajar dapat menjadi ketua hanya pada skema yang memperbolehkan dosen yang

sedang kuliah S3 (on going).

10) Apabila riset dihentikan sebelum waktu yang disepakati akibat kelalaian

periset/pelaksana atau terbukti mendapatkan duplikasi pendanaan atau mengusulkan
kembali kegiatan yang telah didanai sebelumnya, maka ketua periset atau pelaksana
tersebut tidak diperkenankan mengusulkan riset yang didanai oleh Unpad selama 2 (dua)
tahun berturut-turut dan diwajibkan mengembalikan dana hibah riset yang telah diterima

ke Unpad.

11) DRHPM Unpad melakukan kontrol internal terhadap semua kegiatan pengelolaan riset

dengan mengacu pada sistem penjaminan mutu yang berlaku di Unpad.

12) Periset yang tidak berhasil memenuhi luaran yang dijanjikan sesuai proposal akan

dikenai sanksi, yaitu yang bersangkutan tidak diperbolehkan untuk mengajukan usulan

riset baru sampai dipenuhinya luaran yang dijanjikan.

13) Penggunaan dan pertanggungjawaban dana riset mengacu pada peraturan yang berlaku.
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4. Tahapan Kegiatan

Tabel 1. Jadwal Seleksi, Pelaksanaan, dan Pelaporan Kegiatan

1.3 Riset Kolaborasi
Indonesia Prioritas
Riset Nasional (RKI-
PRN)

1.4 Riset Kolaborasi
Industri dan/atau

Instansi Pemerintah
(RKIIP)

Mengikuti Pedoman
RKI-PRN yang dibuat
oleh Konsorsium
PTNBH Penerima
DAPT EQUITY

16 September 2025 —
13 Oktober 2025

Mengikuti Pedoman
RKI-PRN yang
dibuat oleh
Konsorsium PTNBH
Penerima DAPT
EQUITY

20 Oktober 2025

Mengikuti Pedoman
RKI-PRN yang
dibuat oleh
Konsorsium PTNBH
Penerima DAPT
EQUITY

27 —31 Oktober
2025

Mengikuti Pedoman
RKI-PRN yang dibuat
oleh Konsorsium
PTNBH Penerima
DAPT EQUITY

6 Maret — 20 Maret
2026

Kegiatan Jadwal Penerimaan Pengumuman Penandatanganan Laporan Kemajuan Laporan Akhir
Proposal/Usulan Penerima Hibah Kontrak dan Proses Riset, Monev, dan Riset, Desk
Pencairan Dana Proses Pencairan Evaluation, dan
Hibah Tahap 1 Dana Hibah Tahap 2 Proses Pencairan
(40%) 30%) Dana Hibah Tahap
3 (30%)
Launching dan Sosialisasi Program 15 September 2025
Skema Hibah Riset dan
Inovasi:
1.1 Riset melibatkan 16 September — 6 13 Oktober 2025 20 - 24 Oktober 2025 | 16 Februari —2 Maret | 6 —20 Juli 2026
Mahasiswa Oktober 2025 2026
Pascasarjana
(RMMP)
1.2 Riset Kolaborasi 16 September — 6 13 Oktober 2025 20 - 24 Oktober 2025 | 16 Februari —2 Maret | 6 — 20 Juli 2026
International Oktober 2025 2026
Research Network
(RK-IRN)

Mengikuti Pedoman
RKI-PRN yang
dibuat oleh
Konsorsium PTNBH
Penerima DAPT
EQUITY

6 — 20 Juli 2026




1.5 Riset pendukung 16 September — 6 20 Oktober 2025 27 —31 Oktober 16 Februari — 2 Maret | 6 — 20 Juli 2026
peningkatan Oktober 2025 2025 2026
peringkat QS WUR
Subject Ranking

Skema Hibah

Pengembangan Staf:

2.2 Presenting at 22 September 2025 — 27 Oktober 2025 Menyesuaikan Menyesuaikan 6 — 20 Juli 2026
International 13 Oktober 2025
Scientific Conference

2.3 Match making 22 September 2025 — 27 Oktober 2025 3 — 17 November 6 — 20 Maret 2026 6 — 20 Juli 2026
research interest 13 Oktober 2025 2025

2.4 Visiting (inviting) 22 September 2025 — 27 Oktober 2025 3 — 17 November 6 — 20 Maret 2026 6 — 20 Juli 2026
Top Professors ke 13 Oktober 2025 2025
Unpad melalui
Collaborative Online
International
Learning (COIL)

2.6 Joint Supervision 22 September 2025 — 27 Oktober 2025 3 — 17 November 6 — 20 Maret 2026 6 — 20 Juli 2026

13 Oktober 2025 2025

2.7 Hibah Postdoctoral 22 September 2025 — 27 Oktober 2025 3 — 17 November 6 — 20 Maret 2026 6 — 20 Juli 2026
dari dalam negeri 13 Oktober 2025 2025

2.8 Hibah Postdoctoral 22 September 2025 — 27 Oktober 2025 3 — 17 November 6 — 20 Maret 2026 6 — 20 Juli 2026

dari luar negeri

13 Oktober 2025

2025




Skema Hibah
Kerjasama
Internasional dalam
Pemberdayaan
Masyakarat

3.3 Hibah Pengabdian
Kepada Masyarakat
Internasional

Skema Hibah
Penguatan
Kelembagaan

5.1 Pengelolaan Jurnal
Terindeks Scopus

22 September — 13
Oktober 2025

22 September — 13
Oktober 2025

27 Oktober 2025

27 Oktober 2025

3 — 17 November
2025

3 — 17 November
2025

6 — 20 Maret 2026

6 — 20 Maret 2026

6 —20 Juli 2026

6 — 20 Juli 2026




S. Skema Program Hibah
Skema program hibah sebagai berikut:

Tabel 2. Skema Hibah, Syarat Pengusul, Durasi, Pendanaan, dan Luaran Wajib

A.S2, nasional
B. S2, internasional
C. S3, nasional
D. S3, internasional

di Unpad).

H-index > 10 (saintek)
atau H-index > 5
(soshum) atau pernah
publikasi pada jurnal
top 10% sub-subject
Scopus sebanyak 3
judul sebagai penulis
pertama atau penulis
korespondensi untuk
saintek atau 1 judul
untuk bidang soshum.

Anggota:

2 orang dosen Unpad
minimal S2.

Dapat melibatkan
Dosen asing sebagai
anggota peneliti dan
pembimbing anggota
mahasiswa S2 dan S3.

Rp.150.000.000
D. S3, internasional:
Rp.200.000.000

review tahun ke-

).

Kode Skema Hibah Syarat Pengusul Durasi | Pendanaan per tahun Luaran wajib Keterangan
(Tahun) (Rp, maksimal) per tahun

1. Riset dan Inovasi

1.1 Riset melibatkan Ketua: 1 A.S2, nasional: 1 artikel pada top | Pada acknowledgement
Mahasiswa e Doktor (eligible Rp.125.000.000 10% jurnal dicantumkan:
Pascasarjana sebagai pembimbing B. S2, internasional: | terindeks by sub- | nomor kontrak; EQUITY
(RMMP), dengan utama mahasiswa S2 Rp.150.000.000 subject di Scopus | Kemdiktisaintek funded by
tipe: atau S3 yang terdaftar C. S3, nasional: saat submit (under | LPDP.

Judul riset memperhatikan 6
program Riset Prioritas
Nasional [pangan, kesehatan,
energi, digitalisasi (Al dan
Semi konduktor), hilirisasi,
material dan manufaktur,
serta didukung oleh
pendekatan riset Sosial
Humaniora].

Catatan:

e Apabila salah satu anggota
periset dan pembimbing
mahasiswa S2 ataupun S3
merupakan dosen dari
universitas luar negeri yang
memiliki H-index > 50
(saintek) atau H-index > 25
(soshum) dapat mendapat
tambahan dana dari




Wajib melibatkan

mahasiswa pascasarjana

(S2 atau S3) dari dalam

program Hibah Joint
Supervision (lihat poin 2.6).
e Tidak diperkenankan

atau luar negeri yang double-funding dengan
terdaftar di Unpad. program hibah riset lain.
1.2 Riset Kolaborasi Ketua: Rp.150.000.000 e | artikel pada Pada acknowledgement
International e Doktor dengan H-index jurnal Scopus dicantumkan:
Research Network > 10 (saintek) atau H- minimal Q2 nomor kontrak; EQUITY
(RK-IRN) index > 5 (soshum) (under review, Kemdiktisaintek funded by
atau pernah publikasi tahun ke-1) LPDP.
pada jurnal Q2 Scopus e Melibatkan
sebanyak 3 judul kolaborator luar | Catatan:
sebagai penulis negeri. e Keterlibatan kolaborator
pertama atau penulis Diutamakan luar negeri dibuktikan
korespondensi untuk negara yang dengan letter of
saintek atau 1 judul belum menjadi commitment pada proposal
untuk bidang soshum. kolaborator luar |e Seleksi akan dititik beratkan
negeri Unpad pada kontribusi peningkatan
Anggota: atau negara yang IRN
e 2 orang dosen Unpad sama namun e Tidak diperkenankan
minimal S2. dengan bidang double-funding dengan
e Memiliki kolaborator ilmu yang program hibabh riset lain.
perguruan tinggi luar berbeda.
negeri (masuk dalam
QS WUR) dengan H-
index > 5 (saintek) atau
H-index > 3 (soshum).
1.3 Riset Kolaborasi Pengusul dan 2 orang RKI-PRN Skema-A. |A.1 artikel pada Pada acknowledgement

Indonesia Prioritas
Riset Nasional
(RKI-PRN) dengan
2 skema:
A.Melibatkan 2

mitra dari 7

mitra dari PTNBH
berbeda:

A. Doktor

H-index > 7 (saintek)
atau H-index >4
(soshum) atau pernah

Rp. 200.000.000

RKI-PRN Skema-B
Rp. 100.000.000

jurnal Q1
Scopus (under

review, tahun
ke-1)

dicantumkan:

nomor kontrak; EQUITY
Kemdiktisaintek; Funded by
LPDP.




PTNBH (UL,
UGM, ITB,
UNAIR, IPB,
ITS, UNPAD).

publikasi pada jurnal Q1
Scopus sebanyak 3 judul
sebagai penulis pertama
atau penulis

Catatan:

e Tidak diperkenankan
double-funding dengan
program hibah riset lain.

korespondensi. e Syarat dan ketentuan
mengikuti Pedoman RKI-
B. Melibatkan 2 B. Doktor B. 1 artikel pada PRN yang dibuat oleh
perguruan tinggi | H-index > 4 (saintek) jurnal minimal Konsorsium PTNBH
dengan atau H-index >3 Q2 Scopus Penerima DAPT EQUITY-
komposisi 1 dari | (soshum) atau pernah (under review, WCU (Pedoman terpisah).
16 PTNBH (d1 publikasi pada jurnal tahun ke-1)
luar 7 PTNBH di | Scopus Q2 sebanyak 3
atas) dan 1 mitra | judul sebagai penulis
perguruan tinggi | pertama atau penulis
(PTN/PTS) korespondensi.
1.4 Riset Kolaborasi Pengusul: Rp. 300.000.000 e Produk Pada acknowledgement
Industri dan/atau @ Doktor Hilirisasi dicantumkan:
Instansi Pemerintah | Memiliki rekam jejak Inovasi  Hasil | nomor kontrak; EQUITY

(RKIIP)

penelitian yang
berkaitan dengan
produk inovasi yang
diusulkan.

e Memiliki calon mitra
industri dan atau
instansi pemerintah.

e Mitra bersedia
menyediakan dana
padanan 1:1 dalam
bentuk in-cash bagi
industri, in-cash atau
in-kind bagi instansi
pemerintah.

Riset

e Perjanjian
Kerjasama
Hilirisasi  dan
Model Bisnis

e 1| artikel pada
jurnal  Scopus
minimal Q2
(under review,
tahun ke-1)

e Pengajuan
paten (terdaftar)

Kemdiktisaintek; Funded by
LPDP.

Catatan:

Tidak diperkenankan double-
funding dengan program
hibah riset lain.




1.5 Riset pendukung Pengusul: Rp. 25.000.000 1 artikel pada Pada acknowledgement
peningkatan e Doktor atau on-going jurnal Scopus dicantumkan:
peringkat QS WUR | doktor memiliki draf minimal Q2 nomor kontrak; EQUITY
Subject Ranking manuskrip yang (under review, Kemdiktisaintek; Funded by
berupa: potensial untuk tahun ke-1) LPDP.
dipublikasikan pada Catatan:
Riset Kolaborasi jurnal internasional e Topik pada bidang yang
Internasional terindeks Scopus berpotensi mengalami
Artikel Review minimal Q2. peningkatan ranking QS
(RKI-AR) e Sebagai penulis WUR by Subject
pertama dan/atau diprioritaskan
penulis e Keterlibatan 2 atau lebih
korespondensi. kolaborator luar negeri
.. .. berbeda negara
° M1rgmal 1 akade'mlsl. diprioritaskan
dari perguruan tinggt e Keterlibatan kolaborator
luar negeri (masuk luar negeri dibuktikan
dalam QS WUR). dengan email korespondensi
atau letter of commitment
pada proposal
e Tidak diperkenankan
double-funding dengan
program hibah riset lain.
2. Pengembangan Staf
2.2 Presenting at Pengusul: Rp. 40.000.000 e 1 jurnal Pada acknowledgement
International e Doktor atau on-going terindeks Scopus | dicantumkan:
Scientific doktor. minimal Q3 nomor kontrak; EQUITY
Conference e Memiliki Letter of (under review, Kemdiktisaintek; Funded by
Acceptance dari panitia tahun ke-1) LPDP.

penyelenggara e Kolaborator

Konferensi Saintifik akademisi luar Komponen pembiayaan:

Internasional negeri (masuk  |® Transportasi (PP)

bereputasi. dalam QS WUR) (e Uang harian lumpsum
yang dibuktikan |® Conference fee




e Belum mendapatkan dengan letter of |e dll.
hibah Travel Awards commitment
Unpad pada tahun 2024 Catatan:
dan 2025. e Syarat dan ketentuan
mengacu pada pedoman
hibah Travel Awards Unpad
e Tidak diperkenankan
double-funding dengan
program hibah lain.
23 Match Making Ketua: Rp. 300.500.000 e | Proposal riset | Pada acknowledgement
Research e Doktor internasional dicantumkan:
Interest dengan e H-index > 10 (saintek) e 1 Artikel pada nomor kontrak; EQUITY
peneliti dengan h- atau H-index > 5 jurnal Q1 Kemdiktisaintek; Funded by

index > 50 for
(saintek), dan > 25
(soshum).

(soshum) atau pernah
publikasi pada jurnal
top 10% sub-subject
Scopus sebanyak 3
judul sebagai penulis
pertama atau penulis
korespondensi untuk
bidang saintek dan 1
judul untuk bidang
soshum.

e Memiliki mata kuliah
aktif yang terdaftar.
pada LMS LiVE Unpad

e Bersedia
mengembangkan atau
mengintegrasikan topik
penelitian ke dalam
Mata Kuliah PJJ-COIL
bersama mitra LN.

terindeks Scopus
by sub-subject
(under review,
tahun ke-1)

o RPS mata kuliah
Collaborative
Online
International
Learning
(COIL)
berbahasa
Inggris

LPDP.

Komponen pembiayaan:

e Transportasi (PP) ke
negara mitra

e Transportasi (PP) peneliti
mitra ke Unpad

e Honor peneliti mitra saat
mengajar di Unpad

e Akomodasi peneliti mitra
di Unpad

e Uang harian lumpsum

o dIl.

Catatan:

e Baik periset Unpad maupun
mitra unggul dapat saling
berkunjung ke kampus dan
fasilitas laboratorium
masing - masing (Research
staffs exchange).
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Anggota:
e 2 orang dosen Unpad
minimal S2.

Syarat mitra peneliti
super unggul yaitu:

e memiliki h-index > 50
untuk kategori saintek
dan > 25 untuk kategori
soshum.

e Mitra peneliti unggul
bersedia bekerja sama
dibuktikan dengan
surat pernyataan
kesediaan bekerjasama
(letter of commitment)
termasuk didalamnya
bersedia untuk
memberikan kuliah
bersama secara
Collaborative Online
International Learning
(COIL).

o Memiliki keahlian yang
saling melengkapi

Tahun pertama bersifat
match-making, namun tetap
mempunyai output
publikasi walaupun tidak
melibatkan peneliti tersebut
di dalam publikasinya
sebagai author.

e Tidak diperkenankan

double-funding dengan
program hibah lain.

dengan tim Unpad.
2.4 Visiting (inviting) Hibah diajukan oleh Rp. 89.000.000 e Rencana Pada acknowledgement
Top Professors ke | Program Studi yang ada Pembelajaran dicantumkan:
Unpad di Unpad dengan Semester (RPS) | nomor kontrak; EQUITY
persyaratan: Mata kuliah Kemdiktisaintek; Funded by
Collaborative LPDP.
Pengusul Unpad: Online
® Program Studi yang International Komponen pembiayaan:
terdaftar di Unpad Learning (COIL) |® Transportasi (PP)
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Pengusul wajib
mencantumkan
Curriculum Vitae mitra
Luar Negeri yang di
dalamnya menyertakan
deskripsi dan link
informasi yang
dimaksud.

Pengusul utama
merupakan ketua
program studi atau
dosen pengampu mata
kuliah yang akan
dikolaborasikan.

Mata kuliah yang akan
dikolaborasikan
merupakan mata kuliah
yang terdapat dalam
kurikulum program
studi dan terdapat
dalam LMS LiVE
Unpad.

Pengusul wajib
melampirkan kesediaan
mitra LN untuk
berkolaborasi dalam
PJJ MK Collaborative
Online International
Learning (COIL).
Mitra Luar Negeri:

® Professor dari

perguruan tinggi luar
negeri (masuk kategori
QS WUR) dengan h-

sesuai format
RPS OBE Unpad
Aktivitas COIL
yang dibuktikan
dengan publikasi
di medsos Prodi
terkait program
Mahasiswa asing
(exchange
students)
Kolaborator
akademisi luar
negeri (masuk
dalam QS WUR)
dengan H-index
> 50 (saintek)
atau H-index >
25 (soshum)
yang dibuktikan
Letter of
Commitment.

e Honor
e Penginapan
o dll.

Catatan:

Tidak diperkenankan double-
funding dengan program
hibah lain.

12




index > 50 untuk
kategori saintek dan >
25 untuk kategori
soshum yang untuk
mengajar dan
memberikan workshop
riset dengan target top
tier journals.

® Memiliki keahlian yang

saling melengkapi
dengan tim Unpad.

e Bersedia berkolaborasi

dalam MK PJJ-COIL.

2.6

Joint supervision

Dosen pembimbing
mahasiswa Pasca (S2/S3)
yang teregistrasi di
Unpad dan memiliki
calon pembimbing
anggota akademisi dari
perguruan tinggi luar
negeri (masuk kategori
QS WUR) dengan h-
index > 50 untuk kategori
saintek dan h-index > 25
soshum.

Rp. 45.400.000

e | artikel pada
top 10% jurnal
terindeks by sub-
subject di
Scopus saat
submit (under
review, tahun
ke-1)

® Letter of
commitment dari
kolaborator luar
negeri untuk
kerjasama riset
dan bimbingan
mahasiswa
pascasarjana.

Pada acknowledgement
dicantumkan:

nomor kontrak; EQUITY
Kemdiktisaintek; Funded by
LPDP.

Komponen pembiayaan:
e Transportasi (PP)
e Honor

e Penginapan

e dll.

Catatan:

Tidak diperkenankan double-
funding dengan program
hibah lain, namun dapat
dikombinasikan dengan hibah
1.1 dengan tetap mengacu
pada persyaratan yang
berlaku.
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2.7

Hibah Postdoctoral
dari dalam negeri

Dosen pembimbing
bergelar doktor dengan
H-index > 10 (saintek)
atau H-index > 5
(soshum) atau pernah
publikasi pada jurnal top
10% sub-subject Scopus
sebanyak 3 judul sebagai
penulis pertama atau
penulis korespondensi

Rp. 90.000.000

1 artikel pada top
10% jurnal
terindeks by sub-
subject di Scopus
saat submit (under
review, tahun ke-

1y

Pada acknowledgement
dicantumkan:

nomor kontrak; EQUITY
Kemdiktisaintek; Funded by
LPDP.

Komponen pembiayaan:

e Honor

e Pengeluaran kegiatan
periset postdoctoral

untuk bidang saintek dan o (Il
1 judul untuk bidang
soshum, serta memiliki Catatan:
hibah riset yang sedang Tidak diperkenankan double-
berjalan. funding dengan program
hibah lain.
Dosen pembimbing dan
calon periset
postdoctoral wajib
membuat proposal riset
yang merupakan bagian
dari riset dosen
pembimbing.
2.8 Hibah Postdoctoral | Dosen Pembimbing Rp. 150.000.000 1 artikel pada top | Pada acknowledgement
dari luar negeri bergelar doktor dengan 10% jurnal dicantumkan:
H-Index > 10 (saintek) terindeks by sub- | nomor kontrak; EQUITY

dan H-Index > 5
(soshum) atau pernah
publikasi pada jurnal top
10% sub-subject Scopus
sebanyak 3 judul sebagai
penulis pertama atau
penulis korespondensi
untuk bidang saintek dan

subject di Scopus
saat submit (under
review, tahun ke-

1)

Kemdiktisaintek; Funded by
LPDP.

Komponen pembiayaan:
e Tiket PP
e Honor
e Pengeluaran kegiatan
periset postdoctoral
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1 judul untuk bidang
soshum, serta memiliki
hibah riset yang sedang
berjalan.

Dosen pembimbing dan
calon periset
postdoctoral wajib
membuat proposal
penelitian yang
merupakan bagian dari
riset pembimbing.

o (Il

Catatan:

Tidak diperkenankan double-
funding dengan program
hibah lain.

3. Ker

asama Internasional

dalam Pemberdayaan Masyakarat

33

Hibah Pengabdian
Kepada
Masyarakat
Internasional

1. Pengusul adalah tim
dosen tetap Unpad,
terdiri atas 1 ketua
dan maksimal 2
anggota.

2. Setiap dosen hanya
dapat menjadi ketua
pada satu usulan
hibah.

3. Pengusul memiliki
mitra internasional
yang akan melibatkan
2 dosen asing dan 5
mahasiswa asing.

4. Pengusul
melampirkan
kesediaan dari mitra
internasional untuk
terlibat dalam PPM.

1

Rp. 50.000.000

. Publikasi

berupa artikel
ilmiah, laporan
kebijakan
(policy brief),
atau

dokumentasi
video.

. Dua orang
dosen  asing
dan 5 orang
mahasiswa
asing  (yang
ikut dalam
kegiatan PPM
Internasional
yang akan
meningkatkan
jumlah  dosen
asing dan

Pada acknowledgement
dicantumkan:

nomor kontrak; EQUITY
Kemdiktisaintek; Funded by
LPDP.

Komponen pembiayaan :

- Transportasi dan
akomodasi untuk dosen
asing (2 orang) dan
mahasiswa asing 5 orang)

- Biaya pelaksanaan kegiatan
diluar transportasi dan
akomodasi dosen dan
mahasiswa asing
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. Pengusul melibatkan

mahasiswa Unpad
dalam pelaksanaan
kegiatan.

. Kegiatan

dilaksanakan di
masyarakat mitra
(desa/kota) yang
relevan dengan tema
PPM. Pelaksanaan
kegiatan PPM
internasional
diprioritaskan di desa
binaan Universitas
Padjadjaran, sesuai
yang ditetapkan
dalam Keputusan
Rektor
No.1206/UN6.RKT/
Kep/HK/2025
tentang Desa Binaan
Universitas
Padjadjaran tahun
2025 (salinan SK
dapat diakses di web
DRHPM).

mahasiswa
internasional
(inbound
mobility)

5. Penguatan Kelembagaan

5.1

Pengelolaan Jurnal
Terindeks Scopus

. Pemberian hibah pada

tim pengelola jurnal
terindeks Scopus
dilakukan melalui
penugasan oleh
DRHPM.

Rp. 120.000.000

Peningkatan
kuartil Scopus
(proses)

Berupa insentif pengelolaan
jurnal untuk meningkatkan
kuartil yang diberikan satu
kali
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2. Pemberian hibah pada 1 Rp. 100.000.000 Ajuan indeksasi Berupa insentif persiapan
tim pengelola jurnal Scopus indeksasi Scopus yang
yang akan diberikan satu kali
mengajukan indeksasi
Scopus dilakukan Catatan:
melalui penugasan e Bukan untuk honor staf
oleh DRHPM dengan tetap
syarat minimal: e Dana hibah akan
o Terakreditasi dibayarkan
minimal Sinta 2 Rp. 20.000.000 pada tahap
e [Laman web dan pencairan ke-1 dan sisanya
artikel sudah akan dibayarkan setelah
berbahasa Inggris output tercapai.
untuk dua terbitan
terakhir.

Catatan: Semua APC dan/atau Publikasi dalam bentuk artikel ilmiah Wajib mencantumkan Acknowledgement sebagai berikut:
This research is funded by the Indonesian Endowment Fund for Education (LPDP) on behalf of the Indonesian Ministry of Higher
Education, Science and Technology and managed under the EQUITY Program (Contract No. 4303/ B3/DT.03.08/2025 and 3927/UN6.
RKT/HK.07.00/2025)
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6. Sistematika Proposal

Proposal maksimum berjumlah 20 halaman A4 (tidak termasuk halaman sampul, halaman
pengesahan, dan lampiran), yang ditulis menggunakan Times New Roman ukuran 12 dengan
jarak baris 1,5 spasi (kecuali ringkasan satu spasi) dengan mengikuti sistematika urutan sebagai
berikut:
HALAMAN SAMPUL (Lampiran 1)
HALAMAN PENGESAHAN (Lampiran 2)
IDENTITAS DAN URAIAN UMUM (Lampiran 3)
DAFTAR ISI
RINGKASAN (maksimum satu halaman) Berisi tujuan jangka panjang dan target khusus yang
ingin dicapai serta metode yang akan dipakai dalam pencapaian tujuan tersebut. Ringkasan harus
mampu menguraikan secara cermat dan singkat tentang rencana kegiatan yang diusulkan.
ISI PROPOSAL

BAB I sampai BAB III

BAB IV BIAYA, JADWAL DAN LUARAN
DAFTAR PUSTAKA
Daftar dari seluruh kepustakaan yang digunakan/dirujuk dalam teks, dan dituliskan dalam
Harvard Style (nama, tahun). Kepustakaan yang tidak dirujuk dalam teks, tidak dicantumkan
dalam daftar pustaka.
LAMPIRAN

Lampiran 1. Justifikasi Anggaran (Lampiran 4).

Lampiran 2. Susunan Tim dan Pembagian Tugas (Lampiran 5).

Lampiran 3. Biodata Ketua dan Anggota Tim Pengusul (Lampiran 6).

Lampiran 4. Surat Pernyataan Ketua Tim (Lampiran 7).

Catatan:
1. Format proposal pada skema Hibah Pengabdian Kepada Masyarakat Internasional
mengikuti Lampiran 10.
2. Format proposal pada skema Hibah Visiting Professor dalam bentuk Collaborative

Online International Learning (COIL) mengikuti Lampiran 11.
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LAMPIRAN

Lampiran 1. Format Sampul Proposal

PROPOSAL
(TULISKAN NAMA SKEMA HIBAH YANG DIDAFTARKAN)

JUDUL UTAMA PROPOSAL

Tahun ke-...... dari ..... tahun

TIM PENGUSUL
(Nama Ketua dan Anggota Tim, lengkap dengan gelar dan NIDN)

UNIVERSITAS PADJADJARAN
FAKULTAS ....
BULAN, TAHUN
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Lampiran 2. Format Halaman Pengesahan

HALAMAN PENGESAHAN
(Sebutkan Nama Riset yang Didaftarkan)

Judul Riset

Periset

a. Nama Lengkap

b. NIDN/NIDK

c. Jabatan Fungsional

d. Program Studi/Fakultas
e. Nomor HP

f. Alamat surel (e-mail)

Anggota Periset (1):

a. Nama Lengkap

b. NIDN/NIDK

c. Program Studi/Fakultas

Anggota Periset (2):

a. Nama Lengkap

b. NIDN/NIDK

c. Program Studi/Fakultas

Mitra Peneliti Internasional:
a. Nama Lengkap

b. Afiliasi

c. Asal Negara

QOutput yang dijanjikan

Dana yang diusulkan

Kota, tanggal-bulan-tahun
Ketua Periset,

Tanda tangan

Nama Lengkap
NIP/NIK

Menyetujui,

Kepala Pusat Riset/Pusat Studi/

Pusat Unggulan Unpad, Dekan,
Tanda tangan Tanda tangan
Nama Lengkap Nama Lengkap
NIP/NIK NIP/NIK
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Lampiran 3. Identitas dan Uraian Umum

IDENTITAS DAN URAIAN UMUM

l.
2.

10.

11.

13.

Judul Riset
Tim Periset/Pelaksana
Alokasi Wakt
No Nama Jabatan Bidang Keahlian Fakultas .0 a51.Wa .
(jam/minggu)
1. Ketua
2 Anggota
3. Anggota
4 Mahasiswa Asisten
S1/S2/S3 Peneliti

Objek Riset (jenis material yang diteliti dan segi riset):
Masa Pelaksanaan

Mulai :bulan .... tahun ...
Berakhir :bulan.... tahun ...
Usulan Biaya

Anggaran Kegiatan Riset : Rp. ....
Pusat Riset/Pusat Studi/Pusat Unggulan :
Instansi yang Terlibat (jika ada, dan uraikan apa kontribusinya)

Temuan yang Ditargetkan (penjelasan gejala atau kaidah, metode, teori, produk, atau

rekayasa)

Kontribusi mendasar pada suatu bidang ilmu (uraikan tidak lebih dari 50 kata, tekankan pada

gagasan fundamental dan orisinal yang akan mendukung pengembangan iptek-sosbud)

Rencana Luaran Wajib: Jurnal Internasional Bereputasi (tuliskan nama sasaran jurnal, nama

terbitan berkala, penerbit, dan tulis tahun rencana publikasi)
Rencana Luaran Tambahan:

a. Hak Kekayaan Intelektual (sebutkan bentuk dan judul karya yang akan di HKI-kan)
12. Keterlibatan Mahasiswa (sebutkan S1, S2dan/atau S3 dan sebutkan berapa orang)

Tingkat Kesiapterapan Teknologi (isi dengan skala 1-9)
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Lampiran 4. Justifikasi Anggaran

1. Pembelian bahan habis pakai

Material Justifikasi Pembelian| Kuantitas Harga Satuan Harga Peralatan Penunjang (Rp)
{Rp) Tahun ke-1 | Tahun ke-... | Tahunke-n
Bahan habis pakai 1
Bahan habis pakai ...
Bahan habis pakai n
Subtotal (Rp)
2. Perjalanan
Perjalanan Justifikasi Perjalanan | Kuantitas R Sl T
{Rp) Tahun ke-1 | Tahun ke-... | Tahunke-n
Perjalanan 1
Perjalanan 2
Perjalanann
Subtotal (Rp)
3. Sewa
Sewa Justifikasi Sewa Kuantitas Harga Satuan Biaya Perjalanan per Tahun (Rp)
(Rp) Tahun ke-1 | Tahun ke-... | Tahun ke-n
Sewa 1
Sewa 2
Sewan

Subtotal (Rp)

TOTALANGGARAN YANG DIPERLUKAN SETIAP TAHUN (Rp)

TOTALANGGARAN YANG DIPERLUKAN SELURUHNYA (Rp)
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Lampiran 5. Susunan Tim dan Pembagian Tugas

No

Nama/NIDN

Fakultas

Bidang limu

Alokasi Waktu
(Jam/minggu)

Uraian Tugas
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Lampiran 6. Biodata Ketua dan Anggota Tim Pengusul

A. Identitas Diri

[a—

Nama Lengkap (dengan gelar)

[

Jenis Kelamin

L/P

Jabatan Fungsional

NIP/NIK/Identitas lainnya

NIDN

Tempat dan Tanggal Lahir

E-mail

Nomor Telepon/HP

Alamat Kantor

Nomor Telepon/Faks

Lulusan yang Telah Dihasilkan

S-1=... orang; S-2= ... orang; 5-3 = ... orang

Mata Kuliah yg Diampu

2

3

Dist.

B. Riwayat Pendidikan

S-1 S-2

Nama Perguruan Tinggi

Bidang Ilmu

Tahun Masuk-Lulus

Judul Skripsi/Tesis/Disertasi

Nama Pembimbing/Promotor

C. Pengalaman Penelitian Dalam 5 Tahun Terakhir

(Bukan Skripsi, Tesis, dan Disertasi)

No.

Tahun Judul Penelitian

Pendanaan

Sumber*

Jml (Juta Rp)

1

2

-
2

Dist.

* Tuliskan sumber pendanaan baik dari skema penelitian DRPM maupun dari sumber
lainnya.
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Lampiran 7. Surat Pernyataan Ketua Tim
KOP SURAT

SURAT PERNYATAAN KETUA PENGUSUL

Yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama

NIDN

Pangkat / Golongan

Jabatan Fungsional

Dengan ini menyatakan bahwa proposal saya dengan judul:

yang diusulkan dalam skema .....(tulis skema penelitian/pengabdian)...... untuk tahun
ANEEATAN .oveorvennenne bersifat original dan belum pernah dibiayai oleh lembaga/sumber
dana lain.

Bilamana di kemudian hari ditemukan ketidaksesuaian dengan pernyataan ini, maka saya
bersedia dituntut dan diproses sesuai dengan ketentuan yang berlaku dan mengembalikan
seluruh biaya penugasan yang sudah diterima ke Kas Negara.

Demikian pernyataan ini dibuat dengan sesungguhnya dan dengan sebenar-benarnya.
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Lampiran 8. Borang Penilaian Seleksi Proposal

EVALUASI DOKUMEN PROPOSAL

Judul Riset
Bidang Riset
Rumpun Ilmu
Pusat Riset/Pusat Studi
Ketua Periset
1. Nama Lengkap
2. NIDN/NIDK
3. Departemen/Fakultas :
4.
6. Usulan Anggaran Riset :Rp
7. Tahun ke-....... dari ...... tahun

kv -

No Kfriteria Penilaian Bobot Skor Nilai
(Y0)
1. Rekam jejak ketua tim periset (roadmap 20
riset)
2. Peluang kontribusi untuk peningkatan daya 20

saing Unpad: Publikasi dalam jurnal
internasional bereputasi.

3. Peluang peningkatan kapasitas Dosen Unpad 10
dalam kinerja riset: Pengiriman proposal
riset skema nasional/internasional

4. Kualitas proposal: metode, kemutakhiran 20
Kelayakan riset: kesesuaian waktu, biaya dan
personalia ~ Kemitraan  (nasional  dan

internasional)
5. Kerja Sama dengan Mitra Luar Negeri 20
6. Keterlibatan Mahasiswa Magang Riset atau 10

Program Kreativitas Mahasiswa (PKM)

Jumlah 100
Keterangan:
Skor: 1,2, 3,5, 6,7 (1 =buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 5 = cukup, 6 = baik, 7 = sangat
baik)

Nilai = bobot x skor
*Merupakan nilai tambah yang diberikan berupa 1 poin setiap 1 mahasiswa yang terlibat
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Komentar Penilai:

Jatinangor, ...... Y e , 2025
Penilai,

Tanda tangan

(Nama Lengkap)
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Lampiran 9. Borang Evaluasi Kegiatan Riset

EVALUASI KEMAJUAN RISET

Judul Riset

Bidang Riset

Rumpun Ilmu

Pusat Riset/Pusat Studi
Ketua Periset

1. Nama Lengkap
2. NIDN/NIDK
3. Departemen/Fakultas
6. Tahun ke-....... dari ...... tahun

A e

No Kfriteria Penilaian Bobot Skor Nilai
(o)
1. Kontribusi untuk peningkatan daya saing 30
Unpad:

Publikasi dalam jurnal internasional bereputasi,
peningkatan sitasi

2. Peningkatan kapasitas Dosen Unpad dalam 20
kinerja riset (jumlah riset skema nasional)

3. Kualitas kemajuan riset 20

4. Kesiapan dan kemampuan mempresentasikan 10
hasil

5. Kerja Sama dengan Mitra Luar Negeri 10

6. Keterlibatan Mahasiswa Magang Riset atau 10

Program Kreativitas Mahasiswa (PKM)

Jumlah 100
Keterangan:
Skor: 1,2, 3,5, 6,7 (1 =buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 5 = cukup, 6 = baik, 7 = sangat
baik)

Nilai = bobot x skor
*Merupakan nilai tambah yang diberikan berupa 1 poin setiap 1 mahasiswa yang terlibat.
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Komentar Penilai:

Kota, tanggal-bulan-tahun
Penilai,

Tanda tangan

(Nama Lengkap)
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Lampiran 10. Format dan Kelengkapan Hibah PPM Internasional

LEMBAR IDENTITAS PENGAJUAN
HIBAH PENGABDIAN PADA MASYARAKAT INTERNASIONAL
UNIVERSITAS PADJADJARAN

Judul PPM

Tema yang diajukan

Keterlibatan Rumpun I[lmu/
Fakultas

Lokasi Kegiatan

Jangka Waktu Kegiatan

Ketua Tim PPM
. Nama Lengkap
. NIDN/NIDK
. Jabatan Fungsional
. Program Studi Fakultas
. Nomor HP
Alamat surel (e-mail)

oo oW

== O

Anggota Tim PPM (1):

a. Nama Lengkap

b. NIDN/NIDK

c. Program Studi/Fakultas

Anggota Tim PPM (2):

a. Nama Lengkap

b. NIDN/NIDK

c. Program Studi /Fakultas

PIC Mitra Internasional:
a. Nama Lengkap

b. Afiliasi

c. Asal Negara

Output yang dijanjikan

Dana PPM yang diusulkan

Kota, tanggal-bulan-tahun
Ketua Tim PPM,

Tanda Tangan

Nama Lengkap
NIP/NIK

Menyetujui,
Dekan,
Tanda Tangan

Nama Lengkap
NIP/NIDN
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PROPOSAL HIBAH PENGABDIAN PADA MASYARAKAT INTERNASIONAL
UNIVERSITAS PADJADJARAN

PROPOSAL HIBAH

PENGABDIAN PADA MASYARAKAT
INTERNASIONAL

(LOGO UNPAD)
Tim Pengusul:
Ketua Tim: Nama (NIDN)
Anggota Tim: Nama (NIDN)
Nama (NIDN)

Peneliti Mitra : <Nama dan Institusi>

UNIVERSITAS PADJADJARAN
<Bulan>, 2025
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1. Halaman/ Lembar Pengesahan
2. Ringkasan Kegiatan
3. Kegiatan yang Diusulkan

a. Tema: ...
b. Judul kegiatan: ...
c. Uraian singkat kegiatan (Latar belakang, tujuan, urgensi, metode): ...

4. Lokasi yang Diusulkan
a. Kabupaten/ Kota ....

5. Susunan Tim Dosen Pengusul
a. Ketua tim
Nama: ..ooovviiiiiiiiiiiiiiiieann,
NIP: o
NIDN: oo
Fakultas: ..........coooiiiiinnin.

b. Anggota tim
Anggota 1
Nama: ......coovvviiiiiiiiie.
NIP: o
NIDN: oo
Fakultas: ...............ocooinni

Anggota 2

Nama: .......coooiiiiiiiin. ..
NIP: oo
NIDN: e
Fakultas: ..ol

c. Nama DPL yang Ditugaskan
DPL 1
Nama: ...,
NIP: o
NIDN: .
Fakultas: .............oooiin

DPL 2

Nama: ...ooovviiiiiiiiiiiiiiiiian
NIP: oo
NIDN: o
Fakultas: ................cooonii

6. Mitra Internasional
a. Informasi tentang universitas mitra internasional, termasuk apakah sudah pernah
menjalin kerja sama sebelumnya.
b. PIC dari universitas mitra internasional
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c. Strategi kolaborasi penyelenggaraan PPM internasional dengan universitas mitra
internasional

7. Luaran Terukur yang Ditargetkan

8. Rencana anggaran

9. Lampiran

a.

b.

Lampiran 4: Format Formulir Kesediaan Mitra Internasional
Lampiran 5: MoU/PKS/LoC dengan Institusi Mitra di Luar Negeri

Lampiran 6: Surat Keterangan Pelaksanaan Observasi pada wilayah PPM yang
ditandatangani oleh pihak Pemerintah Kecamatan/Desa
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Judul Kegiatan
Ketua Tim
Tahun

1.

RENCANA ANGGARAN BIAYA
HIBAH PENGABDIAN PADA MASYARAKAT INTERNASIONAL
UNIVERSITAS PADJADJARAN

Pembelian bahan habis pakai untuk pembelian ATK, fotokopi, surat-menyurat,
penyusunan laporan, cetak, jilid, pembuatan alat bagi mitra, bahan laboratorium, pulsa
atau internet (maksimum 40%).

Material Justifikasi | Kuantitas Harga | Biaya Perjalanan (Rp)
Perjalana Satuan
n (Rp) Tahun1 | Tahun 2
Bahan habis pakai 1
Bahan habis pakai n
Sub Total (Rp)

Perjalanan untuk survei atau sampling
data/sosialisasi/pelatihan/pendampingan/evaluasi, akomodasi, konsumsi,
perdiem/lumpsum, transport (maksimum 60%).

Material

Justifikasi
Perjalana
n

Kuantitas

Harga
Satuan
(Rp)

Biaya Perjalanan (Rp)

Tahun 1

Tahun 2

Perjalanan 1

Perjalanan n

Sub Total (Rp)
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Sewa untuk peralatan/mesin/ruang laboratorium, kendaraan, kebun percobaan, peralatan
penunjang pengabdian lainnya (maksimum 40%).

Sewa Justifikasi | Kuantitas Harga Biaya Sewa (Rp)
Sewa Satuan

(Rp) Tahun 1 Tahun 2

Sewa 1

Sewa n

Sub Total (Rp)

Total anggaran yang diperlukan per tahun (Rp)
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SURAT PERNYATAAN KESEDIAAN KERJASAMA
DARI MITRA DALAM PELAKSANAAN PPM INTERNASIONAL

Yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama ettt ettt ettt e e b ettt h et et e bt e bt e b et e bt e ebe e et e e naneeneeaee
2. Jabatan ettt h et h e et e bt e et e e bt e et e e bt e et e e bt e e bt e ebtesteenateebeenaee
3. Afiliasi/ Institusi ettt bbbt bt eh e e bttt e h e bt et eh e e bt et e e bt e b e et e ebe e beeaees
4. Bidang [lmu et eteeeeeteeeeeteeeeeteeeeteeeateeeabeeeanbeeeantteeateeetbeeenteeetteeabeeeabeeenbeeens
5. Alamat Mitra ettt bt ettt e he e e bt e e htee e h bt e e bt e e e bt e e e bt e e e bt e e e bt e e e beeeebeeeebeeeeabeeeas
6. Negara et etteeeteeeeteeeeteeeateeeateeeabeeeanteeeateeetteeatteeenteeeteeeebeeeabeeeaseeens

Dengan ini menyatakan bersedia untuk bekerjasama dalam pelaksanaan kegiatan PPM

Internasional dengan :

Nama Ketua Tim Pengusul ettt ettt e eteehte e bt e hee e bt e hte et e e ahteenbe e hee e beeeateenbeeenneenbeas
Program Studi/Perguruan Tinggi ettt heeetee te e teette e beeatte e beeatte e bt e ateeenbeeataeeteenateenbeennreenseas

Bersama ini pula menyatakan dengan sebenarnya bahwa diantara Mitra dan Pengusul kegiatan

PPM tidak terdapat ikatan dan usaha dalam wujud apapun.

Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan penuh kesadaran dan tanggung jawab tanpa ada

unsur pemaksaan di dalam pembuatannya untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.
Tempat, tgl bln thn

Yang menyatakan,

(meterai 10.000)
(Nama Lengkap)
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International Partner Commitment Form

STATEMENT OF WILLINGNESS TO COLLABORATE
FROM INTERNATIONAL PARTNER IN THE IMPLEMENTATION OF THE
INTERNATIONAL COMMUNITY SERVICE PROGRAM (PPM INTERNASIONAL)

The undersigned:
Name PSP P U P SO O PP PPOTRPPPRRRPPPOINt
Position et eeeeeeteeeetteeeeteeeseteeessseeesssetessseetesareeeessteeairteeareeeasaeeaseeeareeeanreeans
Affiliated INSHIULION & o..eiiiiiiiiiiiie ettt
Discipline et teeeeteeeeteeesiteeesteeeateeeateeeabeeetteeaattee e hteeateeeabeeeanteeeanseeennbeeennee
Address et eeeertteeeeteeeeeteeeseteeeseseeesssetessseeeasteeaseeeabeeaasateansteeeasaeeensaeeenrreeanes
Country ettt tee e bt e e tee et ee e at e e e hbee e bt e e ehtee e bte e e bt e e e bt e e e abeeeeabeeeabeeennee

Hereby declares the commitment and willingness to collaborate in the implementation of the

International Community Service Program (PPM Internasional) with:
Team Leader’s Name ettt ettt ettt bbbttt a et nae

Study Program/UniVETSILY 1 ..occciieeiiieiiieeciie ettt et et e e e eteeeseaeesaeeeseneeeenns

It is further affirmed that there exists no binding agreement or business relationship of any form
between the Partner and the Proposer of the aforementioned PPM activity.
This statement is made truthfully, with full awareness and responsibility, and without any

element of coercion, to be used as required.

Respectfully,

(Stamp Duty IDR 10,000)

(Full Name)
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Lampiran 11 Format dan Kelengkapan Hibah Visiting Professor dalam bentuk Collaborative
Online International Learning (COIL)

PROPOSAL
HIBAH VISITING PROFESSOR : COLLABORATIVE ONLINE INTERNATIONAL
LEARNING
UNIVERSITAS PADJADJARAN (COIL UNPAD)

Penanggung Jawab Program : 1. <Nama>
2. <Nama Anggota>
3. <Nama Anggota>
Program Studi Pengusul : <nama program studi>

Mitra Internasional : <Nama dan Institusi>

UNIVERSITAS PADJADJARAN
<Bulan>, 2025

38



DAFTAR ISI
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2. PENDAHULUAN
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2.2 tujuan pelaksanaan COIL
RENCANA PELAKSANAAN COIL
TARGET CAPAIAN
USULAN BIAYA
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S

7.1 Surat pernyataan kesediaan kerjasama dari mitra dalam pelaksanaan MK-PJJ
COIL
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7.3 RPS Mata Kuliah untuk usulan COIL

39



IDENTITAS PROPOSAL

HIBAH VISITING PROFESSOR: COLLABORATIVE ONLINE INTERNATIONAL

LEARNING (COIL)

Judul Mata Kuliah

Rumpun [Imu

Program Studi

Pengusul Utama
. Nama Lengkap

. NIDN/NIDK

. Program Studi Fakultas

. Nomor HP
. Alamat surel (e-mail)

a
b
c. Jabatan Fungsional
e
f.

Anggota (1):

a. Nama Lengkap

b. NIDN/NIDK

c. Program Studi/Fakultas

Anggota (2):

a. Nama Lengkap

b. NIDN/NIDK

c. Program Studi /Fakultas

Mitra Internasional:
a. Nama Lengkap
b. Afiliasi

c. Asal Negara

Output yang dijanjikan

Dana yang diusulkan

Ketua Pengusul,
Tanda Tangan

Nama Lengkap
NIP/NIK

Menyetujui,

Kepala Pusat Riset/Pusat Studi/Pusat

Unggulan Unpad,
Tanda Tangan

Nama Lengkap
NIP/NIK
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Kota, tanggal-bulan-tahun

Dekan,

Tanda Tangan

Nama Lengkap
NIP/NIK




. RINGKASAN PROPOSAL
. PENDAHULUAN

2.1 Latar Belakang Masalah
2.2 Tujuan Pelaksanaan COIL

. RENCANA PELAKSANAAN COIL
. TARGET CAPAIAN

No [ Indikator Keberhasilan Jumlah Deskripsi

1 Mata Kuliah COIL

2 Jumlah Mahasiswa Asing Ikut Serta

dalam Exchange

. USULAN BIAYA
. LAMPIRAN

7.1 Surat pernyataan kesediaan kerjasama dari mitra dalam pelaksanaan MK-PJJ COIL
7.2 MoU/PKS dengan Institusi Mitra di Luar Negeri
7.3 RPS Mata Kuliah untuk usulan COIL
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SURAT PERNYATAAN KESEDIAAN KERJASAMA
DARI MITRA DALAM PELAKSANAAN MK-PJJ COIL

Yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama ettt oot e bt ht e bt aa e e b et e et e e b et et e bt e e et e e b e e e e e e eaneenaees
Jabatan ettt h et e bt eh bt e bt e e h bt e bt e e a bt e bt e et e e bt e et e e e bt e ebeenhteeabeenaees
NAMA MIIa 1 oottt sttt st st
Bidang MItra ..o e

A

ATAIMAL IMITEA  © oo e et e e e e e e e e e et eeeeaeeeeeeea e aaaeaeeeeereaaenaaaaaeaeenaans

Dengan ini menyatakan bersedia untuk bekerjasama dalam pelaksanaan kegiatan MK-PJJ

COIL dengan :

Nama Ketua Tim Pengusul e

Program Studi/Perguruan Tinggi et
Bersama ini pula menyatakan dengan sebenarnya bahwa diantara Mitra dan Pengusul MK PJJ
COIL tidak terdapat ikatan dan usaha dalam wujud apapun.

Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan penuh kesadaran dan tanggung jawab tanpa ada

unsur pemaksaan didalam pembuatannya untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Tempat, tgl bln thn
Yang menyatakan,

(meterai 10.000)

(Nama)
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